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Legenda
· Collegialità: grado di coinvolgimento del collegio docenti
· Protagonismo: ruolo assunto o conseguito dagli studenti
· Trasversalità: coinvolgimento rispetto al curricolo di scuola
· Verificabilità: deduzione ed elaborazione di dati numerici
· Impatto: grado di rilievo migliorativo per l’istituzione scolastica
